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Erref.

PENSIONS REMISSYTTRANDE

Riksarkivet
Box 12541
10229 Stockholm

Synpunkter pa Riksarkivets férslag till nya foreskrifter och
allménna rad om aterldmnande och gallring av handlingar
inom I6ne- och personaladministrativ verksamhet

1 Allmant

Pensionsmyndigheten vilkomnar att hittillsvarande foreskrifter och allménna rad om
aterlamnade och gallring av l6ne- och personaladministrativa handlingar slas samman till en
forfattning.

Med hénsyn till att manga statliga myndigheter numera kdper tjdnster for hantering av
ifraigavarande handlingar fran Statens servicecenter (SSC), gér Pensionsmyndigheten
beddmningen att efterlevnaden av foreskrifterna for att bli s& god som mdjligt méaste atfoljas
av en kontinuerlig dialog mellan Riksarkivet och SSC. Om SSC i framtiden t.ex. kan erbjuda
tjdnster for langsiktig elektronisk arkivering och lopande systemdokumentation borde
chanserna oka att sddana uppgiftssammanstillningar som ska bevaras ocksa blir langsiktigt
bevarade.

Pensionsmyndigheten anser att den andra kolumnrubriken i bilagans tabell (nuvarande
lydelse "Bevarande och gallring™) bor innehalla ordet “aterlimnande”, da denna
avhéndandetyp regleras pa flera stillen i bilagan.

Mot bakgrund av att ordet ”/@r” anvénds i 2 kap. 1 § utgér Pensionsmyndigheten ifran
att gallringsfristerna som uttrycks i bilagan utgor tidpunkter da myndigheterna tidigast
fér gallra handlingarna, inte bindande krav pa att faktiskt gallra handlingarna ett visst
antal ar efter inkommandet/upprittandet. Vi foreslar att Riksarkivet fortydligar detta.

2 Synpunkter och kommentarer avseende regler for
specifika handlingsslag

2.1 Rekrytera personal
e Att ha en sirskild rubrik for handlingar som tillkommer vid handliggning av
overklagade tjénstetillsattningar forefaller Gverflédigt. Det handlar ju fortfarande om
det man gor (eller kan tvingas goéra) i samband med rekrytering.

e Pensionsmyndigheten foreslér att Riksarkivet Gverviger att lata forfattningen
omfatta handlingar som kan tillkomma i myndigheternas 6vergripande arbete for
rekryteringar, t.ex. kompetensforsorjningsstrategier.
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2.2 Hantera arbetsmiljofragor
e Det kan ifragasittas om inte handlingar i individdrenden under detta avsnitt
("Handlingar rérande arbetsskador” respektive ”Handlingar rérande
rehabiliteringsutredningar”) bittre hor hemma under processen *Hantera
personaldrenden”.

Detta remissyttrande har beslutats av stéllféretridande generaldirektdren och chefen
for den administrativa avdelningen Henrik Engstrom efter foredragning av
huvudarkivarien Andreas Ljung. Féredragning har dven skett for vikarierande
generaldirektor Maria Rydbeck. I den slutliga handldggningen har #ven enhetschefen
for inkops-, fastighets- och arkivenheten Anna Drougge, personalspecialisten Kerstin
Pershagen och enhetschefen pé juridikavdelningen Anna Akesson deltagit.

Jod

Henrik Engstrom

)/)/L(’V\ &
An reas LJung




